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Ustredie préce, socialnych veci a rodiny

Cislo vyberového konania: VK/01/2026

Nazov projektu: Rozvoj vykonu opatreni socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately I1.

Funkcia: zamestnanec/zamestnankyna pri vykone prace vo verejnom zaujme Vv ramci
Néarodného projektu Rozvoj vykonu opatreni socialnopravnej ochrany deti a sociélnej
kurately Il. - psycholdg/psychologicka.

Pocet vol’nych pracovnych miest: 1 (doba urcitd pocas realizdcie narodné¢ho projektu;
predpokladany nastup 09/2026)

Trvanie pracovného pomeru: doba uréitd, zastupovanie pocas materskej dovolenky
a rodi¢ovskej dovolenky, dovolenky bezprostredne nadvézujucej na materski dovolenku alebo
rodi¢ovsku dovolenku

Organizaény tutvar: Urad préace, socialnych veci a rodiny Banska Stiavnica,
odbor socialnych veci a rodiny, referat poradensko-psychologickych sluzieb

Miesto vykonu préace: Urad préce, socialnych veci a rodiny Banska Stiavnica,
A. T. Sytnianskeho 1180, 969 58 Banska Stiavnica

Charakteristika pracovnej ¢&innosti: 15.08.02 Specializovand poradenskd pomoc s
individualne stanovenym postupom pri rieSeni partnerskych, rodinnych a inych medzil'udskych
vztahov v rdmci opatreni socidlnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately a psychologicka
¢innost’ v oblasti psychologického poradenstva s aplikovanim psychodiagnostickych metdd a
testov.

Hlavné alohy:
¢innosti v oblasti psychologického poradenstva pre rodiny:

- psychologické poradenstvo v réznych oblastiach rodinnych problémov,

- individualne (a skupinové) poradenstvo pre deti v rozvode (rozchode) rodi¢ov,

- poradenska a psychologicka pomoc dietatu a rodine pri Gprave styku s rodi¢mi po
rozvode (rozchode),

- psychologické poradenstvo dietat'u a rodine s problémom doméaceho nasilia,

- psychologické poradenstvo dietatu a rodine s problémom drogovej alebo inej
zavislosti,

- psychologické poradenstvo dietatu arodine v krizovych situaciach a zatazovych
zivotnych situaciach a vyvinovych krizach,

- psychologické poradenstvo pre diet'a a rodinu v NRS, ktora je v krizovej situacii,

- aplikécia metdd psychologickeho rodinného poradenstva,
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¢innosti v oblasti psychodiagnostiky:

- sprostredkovanie vystupov z orientacného psychologického vysetrenia diet'at’a a rodiny
na ucely poradensko-psychologického procesu pri poziadavke na vykonanie opatrenia
socialnopravnej ochrany u diet’at’a a rodiny,

- sohladom na napliianie potrieb zdravého a harmonického vyvinu dietata realizuje
vykon orientacného psychologického posudenia vzt'ahu manzelov/rodicov dietata
v rozvode/rozchode a dynamiky vzt'ahov v rodine,

Rozpéatie nastupnej odmeny: tarifny plat od 1 076,00 EUR do 1 291,00 EUR v sume platovej
tarify ustanovenej pre 8. platovu triedu pre najnizsi a najvyssi platovy stupen, do ktorého bude
zamestnanec zaradeny v zavislosti od dizky zapoéitanej praxe podla § 6 zakona ¢&. 553/2003 Z.
Z. 0 odmenovani niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a 0 Zmene
adoplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich predpisov. Moznost' priznat osobny
priplatok na ocenenie mimoriadnych osobnych schopnosti alebo dosahovanych pracovnych
vysledkov do sumy maximalnej vysky funkéného platu stanovenej v ramci prislusného
narodného projektu (t. j. do sumy 1 300,00 EUR).

Plnenia poskytované podl'a kolektivnej zmluvy: skritenie tyzdenného pracovného casu,
zavedenie pruzného pracovného ¢asu, zvysenie zakladnej vymery dovolenky, platené pracovné
vol'no nad rozsah ustanoveni Zakonnika prace (napr. sick days, v prvy deni Skolského roka na
sprevadzanie diet'at’a do prvého az Stvrtého ro¢nika zakladnej skoly, pri preventivnej lekarskej
prehliadke u vSeobecného lekara alebo zubného lekara, pri umrti rodinného prislusnika),
odmena pri dosiahnuti 50 rokov a 60 rokov veku zamestnanca/zamestnankyne, odmena pri
prvom skonc¢eni pracovného pomeru po preukazani naroku na predc¢asny starobny dochodok,
starobny déchodok alebo invalidny déchodok, ak pracovny pomer zamestnanca/zamestnankyne
u zamestnavatel'a trval najmenej jeden rok, odstupné a odchodné nad zakonny rdmec, prispevky
zo socialneho fondu (na stravovanie, na socidlnu vypomoc), prispevok zamestnavatela na
doplnkové dochodkové sporenie, poskytovanie stravovania pocas ¢erpania dovolenky a pocas
prekazky v préci na strane zamestnanca/zamestnankyne z dovodu oSetrenia alebo vySetrenia
v zdravotnickom zariadeni.

POZIADAVKY NA ZAMESTNANCA:

Minimalne vzdelanie uchadza¢a/uchadza¢ky: II. stupei VS v odbore psycholégia
(jednoodborové studium), resp. ekvivalentny doklad podl'a predpisov platnych v rameci krajin
EU.

Prax: prax v obdobnej problematike vitana

Jazykové znalosti: vyhodou je ovladanie jazyka narodnostnej menSiny Zijucej v Uzemnom
obvode uradu PSVR, vyhodou je znalost” ukrajinského jazyka.

Pocitacové a iné znalosti: Microsoft Office Word, Microsoft Office Excel, Microsoft Office
Outlook, Microsoft Office Powerpoint, Internet — st vyhodou.
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Pozadované schopnosti a osobnostné vlastnosti: schopnost timovej spoluprace,
komunikativnost, analytické a koncepcné myslenie, schopnost’ zvladat’ stres a zat'az,

Pozadované odborné znalosti:

znalost’ zdkonov: Zakon ¢. 242/2025 Z. z. o psychologickej ¢innosti a slovenskej komore
psychologov, Zakon ¢. 305/2005 Z. z. o socialnopravnej ochrane deti a o socialnej kuratele a o
zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov, Zakon ¢. 36/2005 Z. z. o
rodine a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Kontakt pre poskytnutie informécii:

Meno a priezvisko kontaktnej osoby: Ing. Janka Malatincova

Telefén: 045/2444120

E-mail: janka.malatincova@upsvr.gov.sk

Adresa zamestnavatePa: Urad prace, socialnych veci a rodiny Banské Stiavnica
A. T. Sytnianskeho 1180
969 58 Banska Stiavnica

Pozadované doklady pre prihlasenie sa do vvberového konania pre zamestnanca pri

vykone prace vo verejnom zaujme:

o pisomna Ziadost’ o zaradenie do vyberového konania s uvedenim ¢isla vyberového konania;

e motivacny list;

o kopia vysvedcenia, diplomu alebo iného rovnocenného dokladu o najvy$som dosiahnutom
vzdelant;

 profesijny Struktarovany Zivotopis vo formate EUROPASS

o Cestné vyhlasenie o bezithonnosti

o pisomné Cestné vyhlasenie o pravdivosti vSetkych tdajov uvedenych v kopii diplomu a
profesijnom Struktirovanom Zivotopise;

Termin podania Ziadosti o zaradenie do vyberového konania je do 17.07.2026.

V uréenom termine ich zasielajte na adresu zamestnavatel’a alebo e-mailom na adresy, ktoré
sU uvedené v texte inzeratu. Rozhodujlci je datum podania na postovu prepravu alebo datum
odoslania e-mailu. Po tomto termine budu vybrani uchadzaci/uchadzacky pozvani na osobny
pohovor. Svoj telefonicky a e-mail kontakt uvedte vo svojej ziadosti.

V Banskej Stiavnici, diia 08.07.2026

PhDr. Martin Andrasik
riadite’ UPSVaR Banska Stiavnica



